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Avviso pubblico per n. 30 borse lavoro per la realizzazione del progetto 
    #RICOMINCIODATE 

 RIPARTIAMO INSIEME SICURI 
         destinato a soggetti in difficoltà socio - economiche a seguito dell’emergenza Covid-19. 

 

 
 

IL RESPONSABILE DELL’AREA AMMINISTRATIVA 
 
In esecuzione alla deliberazione di Giunta Comunale n. 67 del 04.06.2020 
 

RENDE NOTO 
 

che il Comune di Maiori, nell’ intraprendere ogni azione volta a contrastare le situazioni di 
esclusione sociale derivanti da assenza/carenza di mezzi di sostentamento, indice avviso pubblico 
per l’assegnazione di n. 30 borse lavoro nell’ambito del progetto #RICOMINCIODATE 
RIPARTIAMO INSIEME SICURI destinato a soggetti in difficoltà socio-economiche a seguito 
dell’emergenza Covid-19- 
 
 
1. IL PROGETTO #RICOMINCIODATE RIPARTIAMO INSIEME SICURI 
Il progetto prevede lo svolgimento di attività relative alle seguenti aree:  
 
- spiagge e mare; 
- parco giochi presso il lungomare Amendola; 
 -giardini Palazzo Mezzacapo;  
- bagni pubblici; 
- piccola manutenzione a tutela del decoro urbano. 
 
2. PERIODO E MODALITA’ DI SVOLGIMENTO 
Le attività dovranno essere realizzate dal 22 giugno al 22 settembre 2020. 
Per ciascuna borsa lavoro è previsto compenso netto di euro 600,00 previa presentazione dei fogli 
di presenza, vistati dai rispettivi coordinatori. 
Ciascuna borsa lavoro ha una durata di n.1 mese. 
Lo svolgimento delle attività avverrà con il coordinamento da parte dei Responsabili degli Uffici 
Comunali. Ciascun borsista riceverà dagli Uffici Comunali una “scheda progetto”, da sottoscrivere 
con indicazione delle attività, delle modalità e dei tempi di svolgimento. 
Per ogni borsista il Comune di Maiori procederà all’attivazione delle coperture assicurative 
necessarie. 
 
3. REQUISITI DI PARTECIPAZIONE 
Possono partecipare all’avviso pubblico i cittadini in possesso dei seguenti requisiti: 

 avere compiuto il 18mo anno di età e non aver raggiunto l’età pensionistica; 
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 essere residente nel Comune di Maiori da almeno 6 mesi al momento della presentazione 
della domanda; 

 essere disoccupati o inoccupati al momento della presentazione della domanda e privi di 
forme di sostegno al reddito; 

 essere di sana e robusta costituzione fisica idonea allo svolgimento delle attività; 
 essere iscritto al competente Centro per l’Impiego; 
 non essere percettore di reddito di cittadinanza; 
 non aver superato per l’anno corrente l’importo di € 5.000,00 per prestazioni occasionali. 

 
L’istanza di partecipazione è riservata ad un solo componente del nucleo familiare. 
 
4. CRITERI PER LA FORMAZIONE DELLA GRADUATORIA 

 
Previa verifica del possesso dei requisiti di partecipazione all’avviso pubblico, l’Ufficio Servizi Sociali formulerà 
graduatoria sulla base dei seguenti punteggi: 

 

Reddito imponibile anno 2018 del nucleo 
familiare 

Punti 

Da euro 0,00 ad euro 12.000,00 
 

6 

Da euro 12.000,01 ad euro 20.000,00 
 

4 

Da euro 20.000,01 ed oltre 2 

 
 

Punteggio aggiuntivo assegnabile su criterio di 
priorità sociale 

 

Punti 

1) Lavoratore stagionale nell’anno 2019 e 
privo di occupazione e/o di altre forme 
di sostentamento al momento della 
presentazione della domanda 

8 

1) Nucleo familiare monoparentale con 
minori conviventi o maggiorenni non 
economicamente autonomi a carico 

3 

2) Per ogni figlio a carico  1 

3) Nucleo familiare con presenza di 
soggetti con handicap permanente 
grave o invalidità superiore al 74% 
secondo certificazione rilasciata da 
competente Autorità sanitaria  

2 

 
In caso di parità di punteggio verrà data precedenza all’istante più grande di età. 
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In caso di rinuncia da parte di un beneficiario si procederà allo scorrimento della graduatoria. 
 
5. Modalità di presentazione della domanda 
La domanda va presentata utilizzando l’allegato modello, da inviare al Comune di Maiori entro le 
ore 13,00 del 15 giugno 2020 all’indirizzo mail: anagrafe@comune.maiori.sa.it a mezzo pec: 
protocollo@pec.comune.maiori.sa.it. 
 
 
6. Controlli 
Il Comune effettuerà i dovuti controlli, anche a campione, circa la veridicità delle dichiarazioni 
sostitutive rese ai fini dell’accesso al beneficio, anche richiedendo la produzione di specifiche 
attestazioni. 
Si ricorda che, a norma degli artt. 75 e 76 del D.P.R. 28/12/2000, n. 445 e successive modificazioni 
ed integrazioni, chi rilascia dichiarazioni mendaci è punito ai sensi del codice penale e delle leggi 
speciali in materia e decade dai benefici eventualmente conseguenti al provvedimento emanato 
sulla base della dichiarazione non veritiera. 
 
7. Pubblicità  
Il presente avviso sarà pubblicato unitamente al modello di domanda all’Albo Pretorio del Comune 
di Maiori e sulla home page del sito istituzionale. 
 
8. Informativa sul trattamento dei dati personali REG. UE N° 2016/679 e del D. Lgs 196/2003 come 
modificato con decreto legislativo 101/2018. 
Il Comune di Maiori, in qualità di titolare del trattamento, gestirà i dati personali conferiti con 
modalità prevalentemente informatiche e telematiche, per l'esecuzione dei propri compiti di 
interesse pubblico o comunque connessi all'esercizio dei propri pubblici poteri, ivi incluse le finalità 
di archiviazione, di ricerca storica e di analisi per scopi statistici. I dati saranno trattati per tutto il 
tempo necessario alla conclusione del procedimento-processo o allo svolgimento del servizio-
attività richiesta e conservati in conformità alle norme sulla conservazione della documentazione 
amministrativa. 
 
 
       Il Responsabile dell’Area Amministrativa 
                                                                                                     f.to Dott.ssa Rossella Sammarco 
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